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SOPIMUS LUOTTAMUSMIESTOIMINNAN JARJESTAMISESTA VALTION
TIETO- JA VIESTINTATEKNIIKKAKESKUS VALTORISSA

1 8 Sopimuksen soveltamisala ja sopimusosapuolet

Sopimus koskee valtion virka- ja tydehtosopimuksen sopimusmaérdysten mukaisen
luottamusmiestoiminnan jarjestdmistd Valtorissa.

Sopimuksen osapuolia ovat Valtion tieto- ja viestintatekniikkakeskus Valtori ja
Julkisalan koulutettujen neuvottelujérjestd JUKO ry, Palkansaajajérjestd Pardia ry
seka Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry.

2 § Luottamusmiesten lukumaara ja toimikausi

Allekirjoittaneilla jarjestoilla on oikeus asettaa niiden ja viraston vélilla sol-mittujen
tydehtosopimusten piiriin - kuuluvista, Valtorissa tydskentelevista henkildistéa
luottamusmiehid seuraavasti:

Valtakunnallinen paaluottamusmies (1 kpl/jarjesto)
Alueellinen luottamusmies (3kpl/jarjesto)

Valtakunnallinen péaaluottamusmies toimii samalla oman alueensa alueellisena
luottamusmiehend. Mikali jollakin alueella sopimuksen allekirjoittaneen jarjeston
jasenten lukumaard ylittdd 100, on jarjestolla oikeus asettaa alueelle toinen
alueellinen luottamusmies.
Soveltamisohje:
Jos jarjeston jasenmaard alueella ylittdd 100 jasentd, jarjestolla on
oikeus asettaa alueelle toinen alueellinen luottamusmies ilmoitusta
seuraavan kuukauden alusta l&htien.

Alueellisten luottamusmiesten toimialue maaraytyy siten kuin Valtoria koskevassa
tydsuojelun yhteistoimintasopimuksessa on kuvattu tydsuojeluvastuualueesta.

Valtakunnallisen  p&aluottamusmiehen  sekd alueellisten  luottamusmiesten
toimikausi on kaksi wvuotta. Poikkeuksen tdhd&n muodostaa Valtorin
kaynnistamisvaihe, jolloin ensimméinen toimikausi paattyy 31.12.2016.

Mikéli valtakunnallinen pé&aluottamusmies tai alueellinen luottamusmies eroaa
Valtorin palveluksesta ennen toimikautensa paattymistd, hénen tilalleen voidaan
asettaa uusi valtakunnallinen paéluottamusmies tai alueellinen luottamusmies.

Alueelliselle luottamusmiehelle voidaan asettaa varamies.

3 § Valtakunnallisen paaluottamusmiehen sek& luottamusmiehen ajankaytto
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Tehtdviensa hoitamiseksi luottamusmiehelld on oikeus saada vapautusta
tyosuhteeseensa kuuluvien tehtévien hoitamisesta seuraavasti:

Palkansaajajarjesto Pardia ry:n valtakunnallisilla
paaluottamusmiehilla on oikeus kayttdd luottamusmiestehtdvan
hoitamiseen enintddn 50 % tyoajastaan ja Julkisten ja
hyvinvointialojen liiton sekd Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjesto JUKO ry:n valtakunnallisella
paaluottamusmiehelld enintédén 35 % tyoajasta.

Alueellisella luottamusmiehelld on oikeus saada tehtaviensa
hoitamista varten tilapaisesti, sadnnollisesti toistuen tai kokonaan
vapautusta palvelussuhteeseensa kuuluvien tehtdaviensé hoitamisesta.
Jarjestaessaan edelld tarkoitettua vapautusta viraston tulee ottaa
huomioon viraston tehtdvien laatu, tyOpaikan laajuus ja sen
tydskentelypaikkojen lukumaard, kaytdssa olevat palvelussuhdelajit ja
palkkausjarjestelmat ja niistd aiheutuva neuvottelujen tarve,
henkilokunnan lukumaarg, yhteydensaantimahdollisuudet ja muut
vastaavat seikat seka néisté tekijoista johtuva yhteistoimintatehtévissa
toimivan tehtavien maara.

Poikkeuksen tdhan muodostaa Valtorin kdynnistamisvaihe, jolloin ensimmainen
toimikausi paattyy 31.12.2016. Ensimmaisellg, 31.12.2016 paattyvall toimikaudella
valtakunnallisella padluottamusmiehelld ja alueellisella luottamusmiehelld on oikeus
saada vapautusta tydsuhteeseensa kuuluvien tehtdvien hoitamisesta seuraavasti:

Palkansaajajarjesto Pardia ry:n valtakunnallisilla
paaluottamusmiehilla on oikeus kayttdd luottamusmiestehtdvan
hoitamiseen enintddn 75 % tyoajastaan ja Julkisten ja
hyvinvointialojen liiton seké Julkisalan koulutettujen
neuvottelujérjesto JUKO ry:n valtakunnallisella
paaluottamusmiehelld enintdan 50 % tyoajastaan.

Palkansaajajarjestd Pardia ry:n alueellisella luottamusmiehelld on
oikeus kéyttda luottamustehtdvan hoitamiseen tarvittava aika, mutta
enintéan 25 % tydajastaan ja Julkisten ja hyvinvointialojen liiton sek&
Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjestd JUKO ry:n alueellisella
luottamusmiehelld enintddn 20 % tybajastaan.

Ty0Onantaja huolehtii siitd, ettd valtakunnallinen padluottamusmies seké alueellinen
luottamusmies voivat irrottautua varsinaisista tyotehtavistdan luottamustehtaviaan
hoitamaan. Luottamustehtdvan hoitamiseen kaytetty aika on tytaikaa.

Samoin ty6nantaja huolehtii tdiden jarjestdmisestda niin, ettd valtakunnallisen
paéluottamusmiehen tai alueellisen luottamusmiehen hoitaessa luottamustehtévidéan
hé&nen varsinaiset ty6tehtdvansa tulevat hoidetuiksi.

Valtakunnallisen  paaluottamusmiehen sijaisena toimii  yksi  alueellisista

luottamusmiehisté. Sijaisen asettamisesta on ilmoitettava tydnantajalle kirjallisesti
viimeistédan viikkoa ennen sijaisuusjakson alkamista. Milloin tdma ei pakottavasta
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syystd johtuen ole mahdollista, on sijaisen asettamisesta ilmoitettava ilman
aiheetonta viivastysta.

Sijaisuuden aikana valtakunnallisen pé&aluottamusmiehen tehtdvdd hoitavalle
alueelliselle luottamusmiehelle suoritetaan paaluottamusmiehen palkkio. Palkkio
maksetaan kalenterikuukausittain sijaisuusjaksoilta jotka kestavat yli kaksi (2)
viikkoa. Kyseisen kuukauden ajalta p&&luottamusmiehen palkkio maksetaan vain
toiselle. Sijaisuuden alkamisesta ilmoittaessaan henkilostojarjestd ilmoittaa myos
kenelle paaluottamusmiehen palkkio maksetaan.

Luottamusmiehen toimiessa p&aluottamusmiehen sijaisena hénell4 on sama oikeus
kuin péaaluottamusmiehelld ajankayttoon. Sijaisen kéyttama tyodaika véahentad
paaluottamusmiehen kaytettavissd olevaa tydaikaa.

Alueellisen luottamusmiehen sijaisena toimii varaluottamusmies. Sijaisuuden aikana
alueellisen luottamusmiehen tehtavaa hoitavalle varaluottamusmiehelle suoritetaan
luottamusmiehen palkkio. Palkkio maksetaan samojen periaatteiden mukaan kuin
edell& on kuvattu paaluottamusmiehen sijaisen osalta.

Paaluottamusmiehen ja luottamusmiehen palkkiosta sovitaan tydehtosopimuksella.

4 § Paaluottamusmiehen ja luottamusmiesten valinnasta ilmoittaminen

Henkilostojérjestot ilmoittavat valtakunnallisen paéluottamusmiehen ja alueellisten
luottamusmiesten asettamisesta kirjallisesti Valtorille.

5 § Paaluottamusmiehen ja alueellisten luottamusmiesten koulutus
Valtakunnallisen ~ paaluottamusmiehen  ja  alueellisten  luottamusmiesten
koulutustarpeet kasitellddn kahden kuukauden kuluessa valinnasta tyGnantajan

kanssa.

Padluottamusmiesten ja alueellisten luottamusmiesten sekd alueellisten
varaluottamusmiesten vuosittaiset koulutustarpeet kasitell4an tyénantajan kanssa.

6 § Muiden sopimusten vaikutus

Muilta osin noudatetaan voimassa olevien valtion yleisen virka- ja
tydehtosopimuksen sopimusmaarédyksia luottamusmiestoiminnasta.

7 8 Voimaantulo
Tama sopimus ei ole voimassa tyéehtosopimuksena.
Tama sopimus tulee voimaan 4.6.2014 ja on voimassa toistaiseksi.

Sopimuksen irtisanomisessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden irtisanomisaikaa.
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Valtion tieto- ja viestintatekniikkakeskus Valtori

Julkisalan koulutettujen neuvottelujarjesté JUKO ry

Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL ry

Palkansaajajarjestd Pardia ry
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